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0. GRS
0.1. PROGRAMA ATBILGILER

Metalurji ve Malzeme Muhendisligi Bolimi Matematik, fizik, kimya ve mihendislik bilgilerine sahip ve bu bilgileri
kullanabilme yetene@i kazanmig, Malzemelerin Uretimi, yapilari, 6zellikleri, islenmesi, performansi ve bunlar
arasindaki iligkileri bilen muhendisleri yetigtirir. Muhendislik bilgisini kullanarak malzeme sec¢imi yapabilen,
Malzemelerin karakterizasyonu icin mevcut yontem ve cihazlari bilen ve kullanma becerisine sahip mezunlarina
ayrica ilgili sanayi ve endustriyel uygulamalari yerinde gorme ve bilgi edinme becerisi kazandirir. Takim
calismasina yatkin, cevreye, is saghgi ve guvenligine duyarli, ekonomik analiz yapabilen, mesleki etik degerlere
sahip, 6zguveni yuksek, sorumluluk alabilen, Ulusal ve uluslararasi dlizeyde kabul gorecek, hem teorik bilgilere
hem de uygulama yetenegine sahip ilgili endistriyel sektérlerin ihtiyag duydugu yuksek nitelikli mihendisler
yetigtirir. Bolimde 2 profesér, 4 dogent, 1 yardimci dogent ve 3 arastirma gorevlisi tam zamanh olarak gérev
yapmaktadir. Ayrica ders verme amagli olarak Universitenin gesitli birimlerinden dgretim (iye ve elemanlari
dersleri yirutmektedirler. Her biri 50 kisilik olan 4 adet derslikte projeksiyon ve internet baglantisi bulunmaktadir.
Malzeme Bilimi Laboratuari, Dokiim ve Isil islem Laboratuari, Yiizey islemleri Laboratuari, Uretim Metalurjisi ve
Seramik Laboratuari, Kaynak Teknolojisi Laboratuari, Temel islem Teknikleri Laboratuari bulunmaktadir.
Programimizda kullanabilecedimiz genel amach 3 adet ve mihendislik amagh 1 adet olmak Uzere her biri 40
kisilik 4 adet bilgisayar laboratuari bulunmaktadir. Ogrenciler bu bilgisayarlari miihendislik (autocad, solidworks,
C++) ve genel amagh (ofis yazihmlari ve internet) bilgisayar yazilimlarini 6grenmek ve uygulamak igin
kullanmaktadir. Bazi analiz cihazlari blim laboratuarlarinda bulunmamasina ragmen (XRD, SEM, XRF, DTA/TG
v.b.) Universitemizin merkezi arastirma laboratuarinda mevcut olup égrenci ve 6gretim elemanlarinin kullanimina
aciktir.
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01. PROGRAMA AITGENEL BILGILERVE GENEL OLGUTLER

01.1. PrograminKisa Tarihgesive Sahip Oldugu imkanlar

Afyon Kocatepe Universitesi, Teknoloji Fakdiltesi, Metalurji ve Malzeme Mihendisligi Bolimu Birinci Orgiin Ogretim
Programina égrenci kaydi, Ogrenci Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan uygulanan merkezi sinav
sonuglarina gore yapilmaktadir. OSYM tarafindan yapilan sinav sonuglarina gére bélimimiize yerlestirilen
dgrencilerin kesin kayitlari, Yiksek Ogretim Kurulu (YOK), OSYM ve Rektérliik tarafindan belirlenen ilkeler (2547
Sayili Yuksekogretim Kanunun Egitim ve Ogretim ile ilgili Yiiksekoégretime Giris Maddeleri) uyarinca istenen
belgelerle, her yil belirlenen ve ilan edilen tarihlerde, Ogrenci isleri Daire Bagkanligi tarafindan yiritilmektedir.
Kayit icin zamaninda bagvurmayan veya gerekli belgeleri zamaninda saglamayan ogrenciler kayit hakkini
kaybetmektedirler. Kayit icin sunulan belgelerde eksiklik veya tahrifat oldugunun belirlenmesi, 6grencinin baska bir
yuksekdgretim kurumuna kayith olmasi veya baska bir yiksekdgretim kurumundan g¢ikarma cezasi almis olmasi
hallerinde, kesin kayit yapilmis olsa bile kayit iptal edilmektedir. Ayrica, 6grenciler kayit islemlerini kendileri E-devlet
tizerinden gerceklestirebilmektedirler. Yabanci &grencilerin  bélime kabuli “Afyon Kocatepe Universitesi
Uluslararasi Ogrenci Kabul Yénergesi” esaslarina gore yapilmaktadir. ilgili yonerge
https://kms.kaysis.gov.tr/fHome/Goster/160237 adresinde yer almaktadir.

Son 10 yilda Malzeme Bilimi ve Mihendisligi, Metalurji Muhendisligi, Metalurji ve Malzeme Muhendisligi, Polimer
Malzeme Muhendisligi, Malzeme ve Nanoteknoloji Miihendisligi ve benzer miifredat icerigine sahip bolim sayilarinin
ciddi artig gosterdigi bilinmektedir. Ogrencilerin kendi illerindeki Gniversiteleri tercih etmeleri veya bilyik sehirlerdeki
Universiteleri segcmeleri sonucunda, ayni zamanda mihendislik tercihindeki siralama siniri ve mihendislik egitimine
azalan ilgi nedeniyle son 4 yildir bélimize égrenci alimi olmamistir.

01.2. PrograminOgretim Yéntemi, Egitim Dilive OgrenciKabulii

Universiteye bagl birimlere, Universitenin iginden veya disindan yapilacak yatay gegis islemleri, 24/4/2010 tarihli ve 27561
sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis,
Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapiimasi Esaslarina iliskin Yonetmelik hiikiimlerine gére yurtdilir.
Yatay gecis kontenjanlari Yiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenir.

https://ogrenci.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/97/2022/07/kilavuz21 22 190722.pdf

01.3. Programin idariYapisi Ogretim Kadrosu

Programimizda kadrolu olarak gérev yapan 4 Profesér Doktor, 2 Dogent Doktor, bir Doktor Ogretim Uyesi ve 3
Arastirma Gorevlisi bulunmaktadir. Anabilim Dali bagkani birim yoneticisine bagl olarak gérev yapmaktadir.Bélim
baskani bolime ait dersler, 6gretim plani, sinav takvimi gibi konulari aktif olarak planlamaktadir Metalurji ve Malzeme
Mihendisligi Anabilim Dalina ait dégretim kadrosunun mevcut durumuna ydnelik detayh bilgiler ekteki linkte
sunulmustur.

Kanitlar

https://metalurji.aku.edu.tr/
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1. OGRENCILER

1.1. Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmay: hedefledigi ¢iktilari (bilgi, becerive davraniglarr)
ongorilen sirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin kabullinde gbz énline alinan gostergeler
izlenmelive bunlarin yillaragore geligsimi degerlendirilmelidir.

1.1 Ogrenci Kabulleri

Afyon Kocatepe Universitesi, Teknoloji Fakiiltesi, Metalurji ve Malzeme Mihendisligi Bélimi Birinci Orgiin Ogretim
Programina 6grenci kaydi, Ogrenci Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan uygulanan merkezi sinav
sonuglarina gére yapilmaktadir. OSYM tarafindan yapilan sinav sonuglarina gére bolimimiize yerlestirilen 6grencilerin
kesin kayitlari, Yiiksek Ogretim Kurulu (YOK), OSYM ve Rektorliik tarafindan belirlenen ilkeler (2547 Sayil Yiiksekdgretim
Kanunun Egitim ve Ogretim ile ilgili Yiiksekdgretime Giris Maddeleri) uyarinca istenen belgelerle, her yil belirlenen ve ilan
edilen tarinlerde, Ogrenci isleri Daire Baskanhdi tarafindan yiritilmektedir. Kayit igin zamaninda bagvurmayan veya
gerekli belgeleri zamaninda saglamayan 6grenciler kayit hakkini kaybetmektedirler. Kayit i¢in sunulan belgelerde eksiklik
veya tahrifat oldugunun belirlenmesi, 6grencinin baska bir ylksekdgretim kurumuna kayith olmasi veya bagka bir
yuksekogretim kurumundan gikarma cezasi almis olmasi hallerinde, kesin kayit yapilmis olsa bile kayit iptal edilmektedir.
Ayrica, 6grenciler kayit islemlerini kendileri E-devlet Gzerinden gergeklestirebilmektedirler. Yabanci dgrencilerin bolime
kabulli “Afyon Kocatepe Universitesi Uluslararasi Ogrenci Kabul Yénergesi” esaslarina gére yapilmaktadir. ilgili yonerge
https://kms.kaysis.gov.tr/fHome/Goster/160237 adresinde yer almaktadir.

Son 10 yilda Malzeme Bilimi ve Muhendisligi, Metalurji Muhendisligi, Metalurji ve Malzeme Mihendisligi, Polimer Malzeme
Mihendisligi, Malzeme ve Nanoteknoloji Mihendisligi ve benzer mifredat icerigine sahip bolim sayilarinin ciddi artis
gosterdigi bilinmektedir. Ogrencilerin kendi illerindeki tniversiteleri tercih etmeleri veya blyik sehirlerdeki tniversiteleri
segmeleri sonucunda, ayni zamanda muhendislik tercihindeki siralama siniri ve mihendislik egitimine azalan ilgi nedeniyle
son 4 yildir boliumize 6grenci alimi olmamigtir.

Kanitlar

https://ogrenci.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/97/2022/07/kilavuz21 22 190722.pdf

1.2. Yatay ve dikey gecisle dgrenci kabuli, cift ana dal, yan dal ve égrenci degisimi uygulamalari ile baska
kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilimis kredilerin degerlendiriimesinde uygulanan
politikalar ayrintili olarak tanimlanmig ve uygulaniyor olmahdir.

1.2. Yatay ve Dikey Gegisler Cift Anadal ve Ders Sayma
Universiteye bagli birimlere, Universitenin iginden veya disindan yapilacak yatay gegis islemleri, 24/4/2010 tarihli ve 27561 sayili
Resmi Gazete'de yayimlanan Yiksekogretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift
Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapiimasi Esaslarina iligkin Yénetmelik hiikiimlerine gore y(iriitilir. Yatay
gecis kontenjanlari YUksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenir.

Kanitlar
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1.2. Kurumve/veyaprogram tarafindanbaskakurumlarla yapilacakanlagmalar vekurulacak ortakliklar
ile 6grenci hareketliligini tesvikedecekvesaglayacak 6nlemler alinmalidir.

1.3. Ogrenci Degisimi

Afyon Kocatepe Universitesi Uluslararasi iliskiler Arastirma ve Uygulama Merkezi tarafindan égrenci hareketliligi
programlari hakkinda her yil bilgilendirme seminerleri dizenlenmektedir. Bilgilendirme seminerleri kapsaminda
Erasmus hareketlilik tirleri anlatiimakta ve izlenecek surecler hakkinda bilgi verilmektedir. Erasmus kapsaminda
Teknoloji Fakiltesi Erasmus Koordinatori tarafindan toplantilar dizenlenmekte ve Erasmus hareketliligine
katilmak icin o6grenciler yonlendiriimektedir. Daha once Erasmus programina katilan o6grencilerin bilgi ve
tecrubelerini aktarmalari i¢in toplantilar dizenlenmektedir. Akademik Oryantasyon dersi kapsaminda ulusal ve
uluslararasi duzeydeki Erasmus, Mevlana ve Farabi gibi degisim programlar hakkinda bilgilendirmeler birinci
yariyil itibari ile yapiimaktadir. Bu kapsamda ilgili komisyonlarda gorev yapan Ogretim elemanlari da yer
almaktadir. EGitim hareketliliginin yani sira 6grencilere Afyon Kocatepe Universitesi Uluslararasi

lligkiler Arastirma ve Uygulama Merkezitarafindan ESC-52 Genglik Projeleri de sunulmaktadir.
Avrupa Dayanisma Programi, genclerin kigisel, egitimsel, sosyal, sivil ve mesleki gelisimlerini tegvik ederken, kendi
Ulkelerinde veya yurtdisinda topluma yarar saglayan projelerde gonllli olmalari, ¢calismalari veya ag kurma
faaliyetlerinde bulunmalari igin firsatlar yaratan, toplumsal ihtiyaglar karsilamayi hedefleyen yenibir Avrupa Birligi
girisimidir. Turkiye'de bu sertifikaya sahip 45 universiteden biri olarak 18-30 yas arasindakiogrencilerimizin herhangi
bir AB Ulkesinde veya kendi Glkesinde 2 haftadan 12 aya kadar gonulluluk programlarina ister yaz donemlerinde


https://ogrenci.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/97/2022/07/kilavuz21_22_190722.pdf
https://ogrenci.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/97/2022/07/kilavuz21_22_190722.pdf

isterlerse mezuniyet sonrasinda katilma imkani sagliyor.
Kanitlar

https://uim.aku.edu.tr/

1.3. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

1.4. Danismanlik ve izleme
Metalurji ve Malzeme Muhendisligi Bolimu dgrencileri kayit olduklar sireden baglamak Uzere akademik danigsman
kontroliinde egitimlerine devam etmektedir. Akademik danisman &égrencilerin kariyer hedefleri dogrultusunda 6grencilere
yardimci olmaktadir. 1. sinifa basladiklari zaman hem seminerler hem de Metalurji ve Malzeme Mihendisligine Girig
dersi kapsaminda 6grencilere ydnelik oryantasyon egitimi kapsaminda égdrencilere Universite, fakilte ve en 6zelde kendi
bélumleri ile ilgili bilgiler veriimektedir. Bu kapsamda 6gdrencilerin mezun olduktan sonra elde edebilecegi kariyer firsatlari
ve bu firsatlardan faydalanmak igin yapmasi gerekenlerin bilgisi verilmektedir. Ayrica 6grencilere staj yeri bulmak igin firsat
sunan kariyer gunleri diizenlenmekte, 60 is giini zorunlu staj ve dérdincu sinifin 1. déneminde isyeri egitim kapsaminda
1 donem boyunca sektoru yakindan tanimak icin belirlenen isyerlerinde galigma firsati sunulmaktadir. Bolim bazinda
alaninda uzman Kkisiler ve kullpler ile birlikte konferanslar, seminerler, paneller ve uygulamal sertifika egitimleri
diizenlenmektedir. Ulke gapidaki teknik fuarlara geziler diizenlenmektedir.
Kanitlar

https://metalurji.aku.edu.tr/bolum-danismanlari/

1.4. Ogrencilerin program kapsamindakitiim dersler vediger etkinliklerdeki basarilari seffaf, adil ve tutarli
yontemlerle olgtlmelive degerlendiriimelidir.

1.5. Bagar Degerlendirmesi

Sinavlar; ara sinav, kiguk sinav, yariyil/yll sonu sinavi, staj sonu sinavi, batinleme sinavi, tek ders sinavi ve mazeret
sinavidir. Her ders icin en az bir ara sinav ve yariyil/yil sonu veya staj sonu sinavi yapilir. Bu sinavlar sonunda DC,
DD, FD, FF veya YZ harf notu alanlar igin bdtlinleme sinavi agilir. Sinavlar yazili, s6zli ve/veya uygulamal
yapilabilecegdi gibi, alan ve zorluk diizeyine gére tasnif edilerek glvenli bicimde saklanan bir soru bankasindan, her bir
adaya farkl zamanlarda farkl soru sorulmasina izin verecek sekilde elektronik ortamda da yapilabilir. Seminer, proje,
tez ve sanat alanlarindaki performanslara yénelik sinavlar ile sunumlar jiiri/sinav komisyonu éniinde de yapilabilir. ilgili
ogretim elemaninin talebi ve bdlim/program bagkanliginin 6nerisi ile birim kurulu sinav tdrlerinden hangisinin
uygulanacagini ve bunlarin her birinin basari notuna katkisini yariyilin ilk iki haftasi igerisinde belirleyerek ilan eder.
Lisans ve 6n lisans dlzeyinde yurGtulen programlarin, kayit, egitim-6gretim ve sinavlarinda uyulacak esaslar AFYON
KOCATEPE UNIVERSITESI ONLISANS VE LISANS EGITIM-OGRETIM VE SINAV YONETMELIGI'nde belirlenmistir.

Kanitlar

https://ogrenci.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/97/2022/07/kilavuz21 22 190722.pdf

1.5. Ogrencilerinmezuniyetlerinekararverebilmekigin,programingerektirdigitim kosullarinyerine ~ getirildigini
belirleyecek guivenilir ydntemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.

1.6. Programdan Mezuniyet Kosullari

Lisans ve 6n lisans diizeyinde yiiritilen programlarin, mezuniyet kosullariAFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
ONLISANS VE LISANS EGITIM-OGRETIM VE SINAV YONETMELIGIi’nde belirlenmistir

hthttps://ogrenci.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/97/2020/02/y%C3%B6netmelikLisansonlisans-1.pdf

2. PROGRAM EGTIMAMACLARI
2.1. Degerlendirilecek her program igin program egitim amagclari tanimlanmis olmalidir.

2.1. TanimlananProgram Egitim Amaglari


https://uim.aku.edu.tr/
https://metalurji.aku.edu.tr/bolum-danismanlari/
https://ogrenci.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/97/2022/07/kilavuz21_22_190722.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=39268&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

Metalurji ve Malzeme Miihendisligi giinimiizde diinyada ve iilkemizdeki ¢calisma alanlari gok ve gesitlidir. Uretim ve
arastirma-gelistirme yapan kurum ve kuruluslarda ¢alisabilecek ve ticari faaliyetleri gerceklestirebilecek altyapiya sahip
olarak yetismeleri amaglanmaktadir. Afyon Kocatepe Universitesi Metalurji ve Malzeme Mihendisligi Programinin egitim
amaclari asagida verilmektedir. Program mezunlari;

1. Muhendislik problemlerini kurgular, c6zmek igin yontem gelistirir ve g6zimlerde yenilik¢i yontemler uygular.

2. Verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, duyurulmasi asamalarinda ve mesleki tim etkinliklerde toplumsal, bilimsel ve etik
degerleri gozetir.

3. Miihendislik alaninda bilimsel arastirma yaparak bilgiye genislemesine ve derinlemesine ulasir, bilgiyi
degerlendirir, yorumlar ve uygular.

Kanitlar

https://obs.aku.edu.tr/oibs/start.aspx?gkm=00103884033330344003770735600214638776333453111231120#

2.2. Bu amaglar; programin mezunlarinin yakinbir gelecekte erismeleri istenen kariyer hedeflerini ve mesleki
beklentileri tanimina uymalidir.

2.2. Program Amaglarinin Ogrencilerin Kariyer Hedeflerine Uygunlugu

Metalurji ve Malzeme Mihendisligi Anabilim Dali amaglari seri sUrecler sonunda belirlenmistir. Mevcut 6grenciler ile yapilan
gorlsmeler sonucunda segmeli derslerin gesitleri ve sayisi guncellenmistir. Bu calismalar I¢ paydaslar (Bolim 6gretim elemanlari,
Ogrenciler) ve dis paydaslar (sektérde ¢alisan mezun égrenciler) il gbriismeler yapilarak gergeklestiriimistir. B&lim amaclar
ve mufredat glincelleme c¢alismalarinda i¢ ve dis paydas cesit ve sayilari da artirilmasi planlanmistir. Buna gore yeni i¢ ve
dis paydaslar asagidaki gibi olacaktir: Programin i¢ paydaslari;

- Bolim Ogretim Elemanlari,

- Metalurji ve Malzeme Muhendisligi Ogrencileri/Ogrenci Temsilcisi

Programin dis paydaslar;

- Diger universitelerin ilgili lisans/lisansustu programlari,

- Bolim yari zamanh 6gretim elemanlari,

- llgili meslek odasi (TMMOB Metalurji ve Malzeme Mihendisleri Odas),

- Mezunlarimizi istihdam eden 6zel veya kamu kuruluglar,

- Mezunlar
Kanitlar

https://metalurji.aku.edu.tr/genel-tanitim/

2.2. Kurumun, fakiltenin ve bdliumin 6zgoérevleriyle uyumlu olmalidir.

2.3. Program Amaglarinin Kurum ve Birim Oz gérevlerine Uygunlugu

Program Kurumun, fakiltenin ve bolimin 6zgdrevleriyle bologna sirecine bagli olarak dizenlenmistir ve uyumludur.

Kanitlar
https://obs.aku.edu.tr/oibs/start.aspx?gkm=00103884033330344003770735600214638776333453111231120#

2.3. Programin gesitliic ve dis paydaglarini sirece dahil ederek belirlenmelidir.
2.4. Program Amaglarinin Paydaglar Dahil Edilerek Belirlenmesi

Metalurji ve Malzeme Muhendisligi Anabilim Dali amaglari seri siregler sonunda belirlenmistir. Mevcut
6grenciler ile yapilan goérismeler sonucunda se¢meli derslerin gesitleri ve sayisi glncellenmistir. Bu ¢alismalaric


https://obs.aku.edu.tr/oibs/start.aspx?gkm=00103884033330344003770735600214638776333453111231120
https://metalurji.aku.edu.tr/genel-tanitim/
https://obs.aku.edu.tr/oibs/start.aspx?gkm=00103884033330344003770735600214638776333453111231120

paydaglar (Bolim &jretim elemanlari, Ofrenciler) ve dig paydaslar (sektorde calisan mezun 6jrenciler) il
gorusmeler yapilarak gergeklestiriimistir. B6lim amaclari ve mifredat glincelleme galismalarinda i¢ ve dis paydas
cesit ve sayilari da artirilmasi planlanmigtir. Buna gore yeni i¢ ve dis paydaslar asagidaki gibi olacaktir; Programin i¢
paydaslari;

- Bélim Ogretim Elemanlari,

- Metalurji ve Malzeme Miihendisligi Ogrencileri/Ogrenci Temsilcisi
Programin dis paydaslari;

- Diger Universitelerin ilgili lisans/lisansustu programlari,

- B6lUm yari zamanli 6gretim elemanlari,

- Igili meslek odasi (TMMOB Metalurji ve Malzeme Muhendisleri Odasi),
- Mezunlarimizi istihdam eden 6zel veya kamu kuruluslari,

- Mezunlar.

Kanitlar
https://metalurji.aku.edu.tr/genel-tanitim/

2.4. Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmaldir.
2.5. ProgramAmaglarina Erigim

Programimiz erisilebilecek sekilde yayimlanmig https://teknoloji.aku.edu.tr/bolumler/ linkinden erisilebilmektedir.
Kanitlar

https://teknoloji.aku.edu.tr/bolumler/

2.5. Programinic ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla gincellenmelidir.

2.6. Program Amaglarinin Paydaslar Dahil Edilerek Glincellenmesi
Programimiz her yari yil Gniversitemizin bologna sistemini giincellemeye acmasindan sonra kalite glivence
sartlarini degistirmeyecek sekilde glincellenmektedir. Bununla beraber, mevcutta i¢c ve dis paydaslar ile olan iliskiler
kanit dosyasi icerisinde verilmistir.

Kanitlar

https://metalurji.aku.edu.tr/genel-tanitim/

2.6. TestOlgiiti
2.7. Program Amaglarina Ulasildigina Dair Test Olgiitleri

Programin 6z gorev, amag, hedef ve 0gretim plani Gniversitemizin kurumsal hedefleri ve onceliklerinin
yani sira gincel yerel, bolgesel, ulusal ihtiyaglar ve hedefler dikkate alinarak hazirlanmigtir. ligili akademik
kurullarda bélimdn ve programimizin daha 6nceki yillarda belirledikleri amag ve hedeflerinin ne denli bagarili
oldugu, egitim ve Ogretim programlarinin dgrencileringereksinimleri ile hangi oranda ortlstigu yine bolimimiz,
programimiz, birim yoneticilerimiz, birim Bologna koordinatérimiz, Gniversitemiz tarafindan belirli periyotlarla
organize edilen gesitli ic ve dis paydas toplantilariyla degerlendirmektedir. Zira Universitemiz tarafindan yiksek lisans
egitimi icin gerekli yeterlilikler tanimlanmistir. Programin amacina ulasildigina dair degerlendirme ile alakali web
sitesinde glincel bir anket ya da test bulunmamaktadir fakat mezunlarimizin sonraki dénemlerinde hangi alanlarda
yer aldigi, alacagi yakindan takip edilerek programimizin amag¢ ve hedeflerine uygun 06grencilerin mezun
edilmesine programimiz tarafindan oldukga 6nem verilmektedir. Programimiz baskani ve 6gretim elemanlar
mezunlarimiza devam edecek doktora egitim ya da is hayati planlarinda tecribelerini ve iletisim aglarini
kullanarak oldukca destek olmaktadirlar.


https://metalurji.aku.edu.tr/genel-tanitim/
https://teknoloji.aku.edu.tr/bolumler/
https://metalurji.aku.edu.tr/genel-tanitim/
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4. PROGRAM CIKTILARI

4.1. Programgiktilar, program egitim amaclarina ulagabilmek igin gerekli bilgi, beceri ve davranig bilesenlerinin
timiinikapsamaliveilgiliMUDEK,FEDEK,SABAK,EPDADvb.gibi)Degerlendirme Ciktilarini da igerecek bicimde
tanimlanmalidir. Programlar, program egitim amaglariylatutarli olmak kosuluyla, kendilerine 6zgl ek program
ciktilari tanimlayabilirler.



3.1. Program Ciktilarinin Belirlenme ve Gilincellenme Yoéntemi ve Amaglara Uygunlugu

Program giktilari, program egitim amaglarina ulagabilmek igin gerekli bilgi, beceri ve davranis bilesenlerinin timanu
kapsamali ve ilgili (MUDEK,FEDEK,SABAK,EPDAD vb. gibi) Degerlendirme Ciktilarini da icerecek bicimde
tanimlanmalidir. Programlar, program egitim amaglariyla tutarli olmak kosuluyla, kendilerine 6zgl ek program ¢iktilari
tanimlayabilirler.

Program ¢iktilari, program egitim amaglarina ulasabilmek igin gerekli bilgi, beceri ve davranig bilesenlerinin timund
icerecek bicimde bologna ile tanimlanmistir.

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPacé&curUnit=42&curSunit=4203

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=42&curSunit=4203

3.1. Programgiktilarinin saglanmadizeyini ddnemsel olarak belirlemek ve belgelemek icin kullanilan bir lgme
ve degerlendirme sireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

3.2. Program Giktilarini Olgme ve Degerlendirme Yontemi

Yukarida da detayl olarak aktarildidi Uzere bu kapsamda YUksekdgretim Yeterlilikler Cergevesiylksek lisans egitimi igin
gerekli yeterlilikleri de zaten tanimlamistir. Metalurji ve Malzeme Mih. Anabilim Dali Programr’'nin program c¢iktilari
belirlenirken de ilgili ydnetmelikler ve Bologna sistemi mutlaka dikkate alinmaktadir.

Program ciktilarinin saglanma dizeyi dénemsel olarak belirlemek ve belgelemek igin kullanilan akreditasyon ders
dosyalari hazirlanarak élgcme ve degerlendirmesi yapilmaktadir. Teknoloji Fakulltesi blunyesindeki tim boélimlere
acilmis olan derslere ait lgme ve degerlendirme raporlari EBYS Uzerinden paylasiimaktadir.

Kanitlar

sk Tarh v Sy 200602 bS04
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3.2. Programlarmezuniyetasamasinagelmisolandgrencilerininprogramgiktilarinisagladiklarini
kanitlamalidir.

3.3. Mezunlarin Program Giktilarini Saglamasi
. Doktora programlarinda ders yUku

MADDE 46 — (1) Doktora programi, tezli yiksek lisans derecesi ile kabul edilmis 6grenciler icin en az sekiz
ders ve 24 kredi ile uzmanlik alan dersi, seminer, tez hazirlik calismasi ve tez ¢alismasi olmak lzere toplam
en az 240 AKTS kredisinden ve yeterlik sinavindan olusacak sekilde diizenlenir. Seminer, uzmanlik alan, tez
hazirlik ¢alismasi ve tez ¢alismasi dersleri kredisiz olup basarili veya basarisiz olarak degerlendirilir. Derslerini
ve seminerini basariyla tamamlayan 6grenci doktora yeterlik asamasina gecebilir.

(2) Diger yuksekogretim kurumlarinda yurutilmekte olan doktora programlarindan, danismanin dnerisi, EABD
baskanliginin gérisi ve EYK'nin onayi ile 6grenciler en fazla iki ders alabilirler. Kapatilan ya da 6gretim
elemani kosulunu saglayamayan lisansustu programlarda bu kosul aranmaz.

(3) Danigmanin 6nerisi, EABD bagkanhginin gérust ve EYK’'nin onayi ile lisans/ylksek lisans dersleri alinabilir.
Ancak bu dersler ders yuklne ve doktora kredisine sayiimaz.

(4) Butunlesik doktora programi, en az 16 ders-60 kredi ile uzmanlik alan dersi, iki adet seminer, tez hazirlik


https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=42&curSunit=4203

calismasi ve tez calismasi olmak lizere toplam en az 300 AKTS kredisinden ve yeterlik sinavindan olusur.
Seminer, uzmanlik alan dersi, tez hazirlik calismasi ve tez galismasi dersleri kredisiz olup bagarili veya
basarisiz olarak degerlendirilir. Ogrenci diger ylksekdgretim kurumlarinda yurittimekte olan doktora
programlarindan, danismanin énerisi, EABD/EASD baskanliginin gérisi ve EYK'nin onayi ile en fazla dort
ders alabilir. Derslerini ve seminerini basariyla tamamlayan 6grenci doktora yeterlik asamasina gegebilir.

(5) Doktora programlari ilgili mevzuat hikiimleri kapsaminda yurt ici ve yurt digi entegre doktora programlari
seklinde de diizenlenebilir.

Ylksek lisans, doktora ve sanatta yeterlik programlarinda 6gretim elemani tarafindan, dgrencilere aldiklari her
ders icgin, asagidaki harf notlarindan biri, yariyil sonu ders notu olarak verilir: Basari Notu Katsay1 100 puan
Uzerinden not déntstimi AA 4,0 90 - 100 BA 3,5 85 -

89BB3,080-84CB2575-79CC2070-74DC1560-69DD 1,050-59FDO0,530-49

FF 0,0 0 - 29 Ayrica, harf notlarindan; a) DS : Devamsiz, b) S : Basarili, ¢) U : Basarisiz olarak harf ile
tanimlanir. Tez ¢caligmalarini basariyla sirdirmekte olan 6grencilere basarili, tez ¢alismalarini basariyla
surduremeyen ogrencilere basarisiz notu verilir. Basarisiz notu ayrica, kredisiz olarak alinan dersler, uzmanlhk
alan dersleri, alan, klinik ve laboratuvar galigmalari ile seminerler igin bagarisiz olma durumunda da kullanilir.
Bu iki not genel not ortalamasina katilmaz. Ogrenim programlarini basari ile tamamlayan égrencilere,
programin tamamlanmasini takip eden tez savunma dénemi sonunda diplomalari veriimektedir. Her bir
program ciktisi i¢in ayri ayri olmak zere, mezuniyet asamasina gelmis égrencilerin o program ¢iktisina hangi
konuda ne dizeyde ulastiklarina dair ilgili kanitlar da detayli olarak agiklanarak ekte bilgilerinize sunulmustur

Kanitlar

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=42&curSunit=4203#

5. SUREKLI IYLLESTRME

5.1. Kurulan 8lgme vedegerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuclarin programin siireki
iyilestiriimesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.

4. SUREKLI IYILESTIRME

4.1-Kurulan élgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli iyilestiriimesine
yonelik olarak kullanildigina iligkin kanitlar sunulmalidir.

Metalurji ve Malzeme MUhendisligi  Bolimandn  sirekli iyilestirme kapsaminda yaptigi ¢alismalara asagidaki
sekilde yer verilmektedir. Programin egitim 6gretim kalitesinin artinimasi ve belirlenen sorunlarin giderilmesi
kapsaminda surekli iyilestirme ¢alismalari yapilmaktadir. Bu kapsamda, 6ncelikli olarak i¢ ve dis paydaslardan gorusler
alinmaktadir. Programin i¢ paydaslarindan olan bélim &égrencileri, mezun durumda olan égrenciler, bélim 6gretim
uyeleri ve fakiltedeki diger bdlim égretim elemanlarindan bolim ézgdrevleri, program 6gretim amaglari ve program
ciktilarinin belirlenmesi hususlarinda anket/gérus formu aracihgiyla géris ve onerileri alinmaktadir. Ayrica, i¢
paydaslardan olan Teknoloji Fakultesi Dekanldi ve Rektdrltkten alinan bilgi ve talimatlar dogrultusunda bélimde
yapilan/yapilacak olan faaliyet ve uygulamalara yonelik dizenlemeler ve degisiklikler yapiimaktadir. Dis
paydaslar olarak belirlenen bolim mezunlari, sektor temsilcileri,
diger Universitelerdeki akademisyenler ve yerel yonetimlerden bolum program giktilarinin ve program ogretim
amaglarinin belirlenmesi konularinda goériis ve 6nerileri alinmaktadir. Yine dis paydaglardan olan YOK, OSYM,
MEB tarafindan cikarilan yasa ve yonetmeliklere gére bélimde dedisiklikler/dizenlemeler yapilmaktadir. Ayrica,
bélim &gretim elemanlari istihdam ve Kariyer Ginlerine katilan isletme temsilcileri ile gériigmeler yapmakta ve
gorislerini almaktadirlar. Bolim bagkanhgi tarafindan i¢ ve dis paydaslardan alinan goéris ve oneriler, bolim kalite
komisyonu tarafindan analiz edilerek raporlanip Bolim Kuruluna sunulmaktadir.Blim Kuruluna sunulan bu gorus
ve Oneriler, bolum 6gretim elemanlar tarafindan tartigiip goérustlerek birkarara baglanmaktadir. Bolim Kurul
toplantilarinda i¢ ve dis paydaglardan alinan goris ve oneriler disinda,boélim 6zgoérevleri, program 6gretim amaglart,
program ciktilarinin belirlenmesi, 6gretim plani (mifredat) ve igeriginin olusturulmasi, egitim-6gretim kadrosunun
belirlenmesi ve egitim-6gretim alt yapisinin gelistiriimesikonular gérugilmektedir. Bolim kurulunda goérusdlen konular
ve alinan kararlar egitim-6gretim faaliyetlerinin sirdartlmesinde 6nemli bir rol oynamaktadir. Ara sinav ve donem
sonu sinavlari, 6grenci anketleri, mezun anketleri, staj anketleri, bolim kurul
toplantilari, akademik kurul toplantilari, bélimdeki diger komisyonlarin  faaliyetleri,  6gretim
uyelerinin gorusleri ve dig paydas gorusleri egitim ve ogretimin surdurilmesinde ve


https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=42&curSunit=4203

degerlendiriimesinde dikkate alinmaktadir. Bu kapsamda elde edilen bilgiler bolim baskanhgi tarafindan
dogrudan degerlendiriimekle birlikte, ayni zamanda kalite komisyonu tarafindan diizenli olarak analiz

edilerek doénemlik, yillik ve bes yillik  sonuglar olusturulmaktadir. Bolum
baskanhginin tespitleri ile bolum kalite komisyonu raporlari dogrultusunda gerekli durumlarda egitim 6gretim
faaliyetlerinin strdiridlmesine yonelik dizeltici ve gelistirici onlemler alinmaktadir.

Kanitlar
https://metalurji.aku.edu.tr/

5.2. Bu iyilestirme galismalari, bastaOlgiit2 ve Olciit 3ileilgilialanlar olmakiizere, programigelismeye acik
tim alanlari ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere dayali olmalidir.

4.2-Bu iyilestirme galigmalar, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ileilgili alanlarolmak iizere, programin gelismeye agik tiim
alanlanileilgili,sistematik birbigimde toplanmig,somutverilere dayali oimalidir.

AFYON KOCATEPE UNVERSITESI Kalite Koordinatérliigii birimince gergeklestirilen ve Teknoloji Fakiiltesi ile
bolimimuzu kapsayan degerlendirmeler kanit dosyasinda link halinde verilmistir.

Kanitlar

https://teknoloji.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/38/2021/12/SONUC-RAPORU-Teknoloji-1.pdf

5. EGTM PLANI

5.1. Her programin program egitim amaglarini ve program ciktilarini destekleyen bir egitim plani (mifredati) olmalidir.
Egitim plani bu olgtte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgu bilesenleri icermelidir.

5.1-Her programin program egitim amaglarini ve program giktilarini destekleyen bir egitim plani (mufredati) olmalidir.
Egitimplanibudlgutteverilenortakbilesenlerve disiplinedzgtibilegenleri icermelidir

Metalurji ve Malzeme Muhendisligi Bolimu lisans 6gretim planinda yer alan dersler https://metalurji.aku.edu.tr/wp-
content/uploads/sites/40/2018/10/webiste-e%c4%9fitim-rehber.pdf adresinde verilmistir.

Kanitlar


https://metalurji.aku.edu.tr/
https://teknoloji.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/38/2021/12/SONUC-RAPORU-Teknoloji-1.pdf

YORORLOKTEKI MOFREDAT

TEKNOLOJI FAKDLTESI

METALURI VE MALZEME MOHENDISLIGI BOLOMO NG-IG PROGRAMI
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5.1. Egitim planinin uygulanmasindakullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, becerive davraniglarin 6grencilere
kazandiriimasini garanti edebilmelidir.

5.2-Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve davraniglarin
ogrencilere kazandiriilmasini garanti edebilmelidir.

Egitim planinin uygulanmasi derslerin 6zelligine gore (teorik dersler, uygulamali dersler ve laboratuvar uygulamalarivb.)
bazi farkliliklar icermektedir. Teorik derslerde derse dayali, uygulamali derslerde karma (derse dayali+probleme
dayali), laboratuvar iceren derslerde de uygulamal egitim yontemleri kullaniimaktadir. Her ders 6gretim elemani
tarafindan, ders igerigi, amaci, 6grenim ve program giktilarini kazandirmaya yénelik ¢alismalara gére planlanir.

Kanit

lar




YORURLOKTEK] MOFREDAT

TEKNOLOJI FAKOLTESI
METALURJ VE MALZEME MUHENDISLIGI BOLOMD NO-18 PROGRAMI
BIRINCI YIL

BIRINCI YARIYIL
NO | DERS ADI TEORIK | uvGuLAMA TOPLAM AKTS
1 | Atatirk likeleri Ve Inkilap Tarihi | 2 0 2 2
2 | Turk Dili-4 2 0 2 2
3 | yabanc DIl 3 0 3 3
4| Matematik-1 4 0 4 5
5 | Fizik-1 3 2 5 5
6 | kimya 3 2 5 5
7 ;‘:ztalurjl Ve Malzeme Mihendisligine 3 0 2 5
8 | Is saphgive Guvenligi -1 1 0 1 1
9 | secmeli Ders 2 0 2 2

TOPLAM 2 [] 26 30

Secilecek dersler
1 | Teknoloji ve Inovasyon 0 2
2 | Beden Egitimi 0 2
3 | Giizel Sanatlar 2 0 2
BIRINC] IL
IKINC] YARIYIL
1 | Atatiirk likeleri Ve Inkilap Tarihi Il 2 0 2 2
2 | Tiirk Dili-il 2 0 2 2
3 | vabanc Dil-n 3 0 3 3
a il 4 0 4 5
5 | Fizik-ll 3 2 5 5
6 | Fizikokimya 3 2 5 5
7| Teknik Resim 2 2 @ 4
8 | Bilgisayar 1 2 3 3
9 | Is saphpive Gavenligi - 1 1 0 1 1

TOPLAM 21 8 29 30
IKinc] viL
BIRINCI YARIYIL
NO | DERS ADI TEORIK | UYGULAMA TOPLAM AKTS
1 | Diferansiyel Denklemler 4 0 4
2 | malzeme Bilimi-t 3 1 4

5.2. Egitim planinin 6ngorildigu bicimde uygulanmasini glivence altina alacak vestirekli gelisimini saglayacak bir
egitim ydnetim sistemi bulunmalidir.

5.3-Egitim planinin 6ngoriildiigii bicimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli gelisimini saglayacak
bir egitim yonetim sistemi bulunmahdir.

Afyon Kocatepe Universitesi egitim sistemini, kalite stireglerini ve siirekli iyilestirmeyi esas alarak, égrenmeyi dgreten egitim
yaklagsimina dayandirmistir. Programin is ve islemlerini, basta universitemiz Ust yonetimi olmak uzere, Bélim Baskanhgi
ybnetiminde, kurulan g¢esitli komisyonlar araciligiyla; tim 6gretim elemanlari, teknik ve idari personel katilimi ve égrencilerin
bu surecteki destekleriyle ylrutmektedir. Bolum egitim-ogretim calismalarinin yaratllebilmesi igin ihtiyag duyulan
koordinatorlikler ve ¢alisma komisyonlarimiz goérevleriyle tanimli olup, bu gdrevlerini gerekli calismalari yaparak yerine
getirmekte, bu amacla toplantilar yapmakta ve ¢alismalarina iliskin sonug ve dnerilerinikayit altina alarak Bélim
Baskanligina ve Bélim Kuruluna sunmaktadirlar. Komisyonlarin gériis ve oénerileri BélUmBagkani ya da Bélim Kurulu
tarafindan degerlendirilerek, uygun bulunmasi halinde gerekiyorsa degisiklik de yapilarak uygulamaya alinmaktadir. ilgili
slreclere dair kanitlar ekli dosyalarda link halinde sunulmustur.

Kanitlar

https://metalurji.aku.edu.tr/akademik-kadro/

5.3. EQgitim Plani,Enazbir yillikyadaenaz 32 krediyadaenaz 60 AKTSkredisi tutarindatemel bilim egitimi
icermelidir.

5.4-EgitimPlani,Enazbiryillikyadaenaz32 krediyadaenaz60 AKTS kredisitutarindatemel bilim egitimiicermelidir.

Matematik, Fizik ve Kimya teme bilim dallarinda toplamda 30 AKTS, Statik ve Mukavemeti, Diferansiyel
Denklemler, sayisal analiz, Termodinamik 1, Termodinamik 2, Malzeme Bilimi 1 ve Malzeme Bilimi Il, taginim
olaylari alanlarinda temel bilim teoremleri ve kanunlari kullandiligindan toplamda 33 AKTS, genel toplamda ise 64
AKTS olarak egitim planinda yer almaktadir.

Kanitlar


https://metalurji.aku.edu.tr/akademik-kadro/

YORURLOKTEK] MOFREDAT

TEKNOLOJI FAKOLTESI
METALURJ VE MALZEME MUHENDISLIG] BOLOMO NG-16 PROGRAMI
BIRINCI YL

BIRINC YARIYIL
NO | DERS ADI TEORIK | UYGULAMA TOPLAM AKTS
1 | Atatiirk likeleri Ve Inkilap Tarihi | 2 0 2 2
2 Tiirk Dili-1 2 0 2 2
3 ‘Yabanci Dil 3 0 3 3
4 Matematik-1 4 1] 4 5
5 Fizik-1 3 2 5 5
6 | Kimya 3 2 5 5
7 g:::aluql Ve Malzeme Mihendisligine 3 o 3 5
8 | ls Saghgive Giivenligi - | 1 0 1 1
-] Secmeli Ders 2 0 2 2

TOPLAM 22 4 26 30

Secilecek dersler
1 | Teknoloji ve Inovasyon 0 2 2
2 | Beden Eitimi 2 2
3 | Giizel Sanatlar 2 2
BIRINC] YIL
IKINC] YARIYIL
1 Atatiirk llkeleri Ve Inkilap Tarihi Il 2 0 2 2
2 Tirk Dili-Il 2 0 2 2
3 ‘Yabanci Dil-Il 3 0 3 3
4 Matematik-Il 4 0 4 5
5 Fizik-Il 3 2 5 5
] Fizikokimya 3 2 5 5
7| Teknik Resim 2 2 4 4
8 Bilgisayar Programlama 1 2 3 3
9 | Is Saghifi ve Glivenligi - Il 1 0 1 1

TOPLAM 21 g 29 30
Ikinc viL
BIRINCI YARIYIL
NO | DERS ADI TEORIK | UYGULAMA TOPLAM AKTS
1 Diferansiyel Denklemler 4 0 4 5
2 Malzeme Bilimi-1 3 1 4 5

54. Enazbirbuguk yillikyadaenaz 48 krediyadaen az 90 AKTSkredisi tutarindatemel(mihendislik, fen,
saglik...vb.) bilimleriveilgili disipline uygunmeslekegitimi. Icermelidir.

5.5-En az bir buguk yillikya da en az 48 krediyada en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel (miihendislik,fen,
saglik...vb.)bilimleriveilgilidisipline uygunmeslekegitimi icermelidir.

Ogretim planinda yer alan ilgili disipline uygun mesleki egitim 6gretimi saglayan derslerin AKTS toplami 240’d(ir.
Kanitlar
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5.5. Egitim programinin teknik igerigini bitlinleyen ve program amaglari dogrultusunda genel egitim
olmahdir.

5.6-Egitim programininteknik igerigini biitiinleyen ve program amaglari dogrultusunda genel egitim olmalidir.

Egitim programlarimizin teknik igerigini butlnleyen ve programlarin amaclari dogrultusunda genel egitim egitimoégretim
plani ile saglanmaktadir.

Kanitlar

5.6. Ogrenciler, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklar, ilgili standartlari ve gergekgikisitlari ve
kosullari igerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale getiriimelidir.

5.7-Ogrenciler, nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili standartlari ve gergekgi kisitlar ve
kosullan icerecek bir anauygulamal/tasarim deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

Metalurji ve Mazleme Mihendisligi Bolumu 6gretim planinda, mesleki uygulamali derslerin yani sira alinan teorik ve
kavramsal egitimin alanda uygulanmasina ydnelik “Staj” (Zorunlu) ve “is Yeri Egitimi Uygulamas!” (Son Dénem zorunlu
olarak) dersleri bulunmaktadir. “Staj” veya “is Yeri Egitimi Uygulamasi” kapsaminda, égrenciler sanayi ve endiistriye
sektérde dénem igerisinde aldiklari teorik ve uygulamali dersleri “Staj” ve” is Yeri Egitimi Uygulamasi” derslerinde
uygulamali olarak gergeklestirmekte ve bilgi, beceri ve yetkinliklerini gelistirerek glincel tutmakta ve gergekgci kosullar ile
ogrendiklerini birlegtirmektedirler. Ayrica birgok 6grencimiz mezun olmadan piyasada makine mihendisi olarak tecribe
kazanmaktadir. Bu égrencilerin bir kismi ilerleyen slrecte bu sektdrlerde dogrudan istihdam imkani bulmaktadir.
Kanitlar

YORORLOKTEKI MOFREDAT

METALURI| VE MALZEME MOHENDISLIG] BBLOMO NO-I0 PROGRAMI
BiRINC YiL

BIRINCI YARIVIL
NO [ DERS ADI TEORIK | UYGULAMA
Atatiirk likeleri Ve Inkilap Tarihi | 2
Tirk Dili-|
Yabaner Dil
Matematik-|
Fizik-|

g
g

Kimya
Metalurji Ve Malzeme Mihendisligine
Girig

I Sagligi ve Guvenligi -

Segmeli Ders

TOPLAM

Segilecek dersler

Teknoloji ve Inovasyon

Beden Egitimi 2 0
Gilzel Sanatlar 2 0
RING YIL

INCl YARIYIL

Atatiirk likeleri Ve Inkilap Tarihi It
Tark Dili-I

Yabaner Dil-li

Matematik-ll

Fizik-ll

mwl Sla|a]=]w]n]~
[¥1 [ SR 2] PSP e

gln|e] @ fofafa]o]~]~]5

sle|e]| o |m|n]e]e]e|e

2
3
4
3
3
2
1
2
2

M
&

o
w

|~._
~

w

o[w

=

Fizikokimya
Teknik Resim

Bilgisayar Programiama
Is Saghg ve Givenligi - Il
TOPLAM

mlwlﬂmmsmm-—
[ 13 PN P [ PN P Y 1)

[ 9 VY 13 190 Y Y Y P
159 158 V5 0 19 19 Y 1) P S
8lnwls|o]n]n]wfn|s

N
M
M
g

IKinel viL

BIRINCI YARIYIL
1O | DERs ADI TEORIK | UYGULAMA TOPLAM AKTS
Diferansiyel Denklemler 4 o 4
2| Malzeme Bilimi-| 3 1 4




6. OGRETIM KADROSU

6.1. Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak {izere, 6gretim Uyesi-6grenci iliskisini, dgrenci
danigmanligini, iniversiteyehizmeti,meslekigelisimi,sanayi,meslekikuruluslarveisverenlerleiligkiyi strdirebilmeyi saglayacak
ve
programin tim alanlarini kapsayacak bigcimde sayicayeterli olmalidir.

6.1. Ogretim KadrosununYeterliligi
Ogretim kadromuz, her biri yeterli diizeyde olmak lizere, égretim Uyesi-6grenci iligkisini, dgrenci danigmanligini, tiniversiteye
hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluglar ve igverenlerle iliskiyi strdurebilmeyi saglayacak ve programlarin tim
alanlarini kapsayacak bigimde sayica yeterlidir.

Kanitlar

https://metalurji.aku.edu.tr/akademik-kadro/

6.2. Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini, degerlendirimesini ve
gelistiriimesini saglamalidir.

6.2 Ogretim Kadrosunun Nitelikleri

Ogretim kadromuz yeterli niteliklere sahip ve programin etkin bir sekilde sirdiirilmesini, degerlendiriimesini ve
gelistiriimesini saglayacak niteliktedir. Kanitlar

https://metalurji.aku.edu.tr/akademik-kadro/

6.3. Ogretimiiyesi atama veyiikseltme kriterleri yukaridasiralananlari saglamayavegelistirmeye yonelik
olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

6.3. Atama ve Yiikseltme

Ogretim lyesi atama ve yikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve gelistirmeye yénelik olarak
belirlenmisgtir.

Kanitlar

https://personel.aku.edu.tr/ogretim-uyeligine-yukseltiime-ve-atanma-yonergesi/

7. ALTYAPI

7.1. Siniflar, laboratuvarlar vedigertechizat, editim amaglarina ve program ciktilarina ulasmak igin yeterli ve
ogrenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.

7.1. Egitim Ogretim igin Kullanilan Tiim Alanlar

Siniflar, [aboratuvarlar ve diger techizat, egitim amagclarina ve program ¢iktilarina ulagmak igin yeterli ve
ogrenmeyeyonelikbiratmosferhazirlamayayardimciolmahidir.

Bolumumuzde okutulan derslerimizin uygulamalarini gergeklestirmek icin bolum atolyelerimiz ve laboratuvarlarimiz
mevcuttur.

Bolimumiz blnyesinde 6 adet laboratuvar bulunmaktadir:
Temel islemler Laboratuvari- Z-13

Uretim ve Siirecler Laboratuvari- Z-14


https://metalurji.aku.edu.tr/akademik-kadro/
https://metalurji.aku.edu.tr/akademik-kadro/
https://personel.aku.edu.tr/ogretim-uyeligine-yukseltilme-ve-atanma-yonergesi/

Toz Metalurjisi Laboratuvari-Z-14

Mekanik Test ve Isil islem Laboratuvari-Z-12
Malzeme Karakterizasyon Laboratuvari-104
Yizey islemleri Laboratuvari-105

Laboratuvarlarimiz 2015 yilinda hizmete giren Teknoloji ve Mihendislik Fakdlteleri Merkezi Laboratuvar binasinda
egditim ve aragtirma faaliyetlerine devam etmektedir.

Kanitlar

https://metalurji.aku.edu.tr/laboratuvarlar/

7.1. Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini karsilayan,
mesleki faaliyetlere ortam vyaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve 0Ogrenci-o6gretim Gyesi iliskilerini
canlandiran uygun altyapi mevcut olmalidir.

7.2. Diger Alanlar ve Alt Yapi

Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini karsilayan, mesleki
faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki geligimlerini destekleyen ve 6grenci- 6gretim uyesi iligkilerini canlandiran
uygun altyaprt mevcut olmahidir.

Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve Kkiiltiirel gereksinimlerini karsilayan, mesleki

faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve égrenci-6gretim Gyesi iligkilerini canlandiran uygun altyapi
mevcuttur.

Kanitlar

https://skultur.aku.edu.tr/sportif-hizmetler/

7.2. Programlar 6grencilerine modern mihendislik araclarini kullanmayi 6grenebilecekleri olanaklari saglamalidir.
Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaclarini destekleyecek dogrultuda,dgrencive 6gretim
uyelerinin bilimsel ve egitsel calismalari igin yeterli diizeyde olmalidir.

7.3. Teknik Alt Yapi

Programlar égrencilerine modern miihendislik araclarini kullanmayi 6grenebilecekleri olanaklan saglamalidir.
Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaglarini destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve
ogretim lyelerinin bilimsel ve egitsel galigmalari igin yeterli diizeyde olmalidir.

Bolimumuz 6grencilerine modern muhendislik araglarini kullanmayi 6grenebilecekleri olanaklar saglayacak alt yapi,
Enformatik Bolimi tarafindan saglanmaktadir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaglarini
destekleyecek dogrultuda, égrenci ve 6gretim Uyelerinin bilimsel ve egitsel ¢alismalari icin merkezi bilgisayar
laboratuvarlari mevcuttur.

Kanitlar

https://enformatik.aku.edu.tr/

7.3. Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklari egitim amaglarina veprogram giktilarina ulagsmak igin yeterli
dizeyde olmalidir.

7.4. Kutuphane

Ogrencileresunulankiitiiphaneolanaklariegitimamagclarinave programgiktilarinaulagsmak igin yeterlidiizeyde
olmalidir.

Bolumimiz 6grencilere sunulan kitiphane olanaklari egitim amaglarina ve program ciktilarina ulagmak igin
universitemizdeki genel kitiphane kullaniimaktadir.

Kanitlar


https://metalurji.aku.edu.tr/laboratuvarlar/
https://skultur.aku.edu.tr/sportif-hizmetler/
https://enformatik.aku.edu.tr/

https://kutuphane.aku.edu.tr/

7.4. Ogretim ortaminda ve 6drenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik 6nlemleri alinmig olmalidir. Engelliler
icin altyapi diizenlemesi yapilmis olmalidir.

7.5. Ozel Onlemler
Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik &nlemleri ainmig olmalidir. Engelliler igin altyapi

diizenlemesi yapilmis olmalidir.

Ogretim ortaminda ve 6drenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik énlemleri alinmis, Engelliler igin altyapi diizenlemesi
yapilmigtir.

Kanitlar

https://akusem.aku.edu.tr/is-sagligi-quvenligi-personel-eqgitimi/
https://aku.edu.tr/2019/05/16/yokten-akuye-2019-vili-engelsiz-universite-odulu/

8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1. Universiteninidari destegi, yapici liderligi, parasalkaynaklarve dagitiminda izlenen strateji, programin
kalitesini ve bunun sirdurilebilmesini saglayacak dliizeyde olmalidir.

8.1. Biitge Siirecive Kurumsal Destek

Universiteninidaridestegi, yapiciliderligi, parasalkaynaklarve dagitimindaizlenenstrateji, programinkalitesinive
bununsiirdiirilebilmesinisaglayacakdiizeydeolmaldir.

Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji, programin kalitesini
ve bunun sirddrilebilmesini sadlayacak yapilanma strateji gelistirme dairesi baskanlhgi araciligi ileyapilmaktadir.

Kanitlar

https://strateji.aku.edu.tr/

8.2. Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu gekecek, tutacakve mesleki gelisimini siirdiirmesini saglayacak
yeterlilikte olmalidir.

8.2. Biitgenin Ogretim Kadrosu Agisindan Yeterliligi

Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu gekecek, tutacak ve mesleki gelisimini siirdiirmesini saglayacak
yeterlilikte olmahdir.

Bolimlerimizde 6zel kaynagimiz mevcut degildir. Kaynak kullanimi Gniversitemiz tarafindan saglanmaktadir.
Ogretim elemanlarimiz yaptiklari TUBITAK ve BAP projeleri kanaliyla da ek gelir ve teghizat edinme imkanina
sahiptir. Ayrica program 6égretim elemanlarinin bazilari Gniversitemizin Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) ile
bazilari ise sanayi ortakl projeler ile bilimsel galismalara katkida bulunmaktadirlar. Ayrica 14 Aralik 2015
tarihinde Bakanlar Kurulu karari ile yirirliige giren Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligine dayanarak 6gretim
Uyelerimiz proje, arastirma, yayin, tasarim, sergi, patent, atiflar, tebli§ ve almis oldugu akademik éddller gibi
akademik faaliyetleri igin akademik tesvik 6denegi almaktadirlar. Diizenli olarak, Ogretim Uye ve Yardimcilarinin
istekleri dogrultusunda kltiiphaneye kitap alimlari gergeklestiriimekte, Uye olunan bilimsel veri tabani sayisi
arttinlarak bilimsel yayinlara ulasim imkanlari genisletiimektedir.

Kanitlar

https://ebap.aku.edu.tr/

8.2. Program igin gerekenaltyapiyl temin etmeye, bakimini yapmayave isletmeyeyetecekparasal kaynak
saglanmalidir.


https://kutuphane.aku.edu.tr/
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8.3. Altyapi Techizat Destegi

Program igin gereken altyapiyi temin etmeye, bakiminiyapmaya ve igletmeye yetecek parasal kaynak
saglanmalidir.

Programlarimiz icin gereken altyapiyi temin etmeye, bakimini yapmaya ve igsletmeye yetecek parasal
kaynak idari ve mali igler tarafindan okulumuza aktarilan kaynaklar ihtiyaca gore kullaniimaktadir. Ayrica
program ogretim elemanlari tarafindan Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) birimine bagvuru yapilarak
laboratuvar techizatlari alinabilmektedir. Bunun yani sira TUBITAK tarafindan verilen proje destekleri ile de
gerekli cihaz alimlarinin yapilmasi hedeflenmektedir. Programimiz modern bir yapiya sahip olan
dersliklerinde egitim ve 6gretimini gergeklestirmektedir. Uygulamali derslerde ortak olarak kullanima sunulan
bilgisayar ve bilgisayarli laboratuvar kullaniimaktadir. Dersliklerde ve laboratuvarlarda teknik destek ve teghizat
ihtiyaglari midurlGgun ilgili bélimlere ve laboratuvarlara ayriimis bitcesinden karsilanmaktadir.

Kanitlar

https://imid.aku.edu.tr/

8.4. Programgereksinimlerinikarsilayacakdestekpersonelivekurumsalhizmetlersaglanmalidir. Teknik ve idari
kadrolar, program ¢iktilarini saglamaya destek verecek sayi ve nitelikte olmaldir.

8.4. Teknik ve idari Hizmet Kadrosu Destegi

Program gereksinimlerini kargilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmahdir. Teknik ve idari
kadrolar, program giktilarini saglamaya destek verecek sayive nitelikte olmalidir.

Teknik ve idari kadrolar, program ciktilarini saglamaya destek verecek sayi ve nitelikte degildir. Ozellikle bélim yazisma
ve teknik destek ekiplerinin zenginlestiriimesi gerekmektedirKanitlar

https://personel.aku.edu.tr/
https://teknoloji.aku.edu.tr/organizasyon-semasi/

9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SUREGLERI

0.1. Yiksekdgretim kurumunun organizasyonu ile rektdrliik, fakiilte, bélim ve varsa diger alt birimlerin
kendi iglerindeki ve aralarindaki tim karar alma surecleri, program ¢iktilarinin gergeklestiriimesini ve
egitimamaclarinaulasiimasinidestekleyecek sekildedizenlenmelidir.

9. 1. KURUMDESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

) Universitemiz yénetim ve organizasyonunda 2547 sayili Yuksek Qgretim Kanunu hikimlerini uygulamaktadir.
Universitenin yonetim organlari Rektor, Universite Senatosu ve Universite Yonetim Kuruludur. Yuksekokul
duzeyinde yonetim organlari asagidaki gibidir. Yiksekdgretim kurumunun organizasyonu ile rektorllk, fakulte,
bolim ve varsa dider alt birimlerin kendi iglerindeki ve aralarindaki tim karar alma siregleri, program giktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaglarina ulagiimasini destekleyecek sekilde diizenlenmis durumdadir.

Kanitlar

https://aku.edu.tr/rektorluk/rektorlukyonetim/organizasyon-semasi/
https://teknoloji.aku.edu.tr/organizasyon-semasi/

10. PROGRAMA OZGUOLCUTLER
10.1. Programa Ozgi Olgiitler saglanmaldir.

10.1 PROGRAMA 0zZGU OZEL OLGUTLER

Egitim-6gretim programlarinda arastirma politikasinin uygulanmasi uygulamali ve segmeli derslerle
saglanmaktadir. Metalurji ve Malzeme Mihendisligi Boliminde programa 6zgu oélgutlerin saglanmasinda 6gretim
plani dersleri temel alinmaktadir. Bu kapsamda derslerden 6grenilen bilgi ve becerilerin dlgiimdi icin ara sinavlar ve
dénem sonu sinavlari somut 8lglim yéntemi olarak kullaniimaktadir. Ogrencilerin dersler ile elde ettigi bilgi
beceri ve yetkinliklerin dlgimunde sinavilara ek olarak 6dev ve proje hazirlama etkinlikleri, sinif
ortaminda belirli bir konunun sunumu, grup aktiviteleri, mesleki uygulamalar, il ici ve/veya disi teknik geziler ve
dersin sorumlu 6gretim elemani tarafindan bagimsiz olarak ya da sinavlar i¢erisinde degerlendiriimektedir. Programa
6zgl dlgitlerin saglanmasinda destekleyici diger unsurlar ise; Ogrencilerin belirli araliklarla sektor temsilcileri ile
bulusturulmasi, Ogrencilere yonelik istihdam ve kariyer giinii etkinlikleri diizenlenmesi, Derslerden bagimsiz


https://imid.aku.edu.tr/
https://personel.aku.edu.tr/
https://teknoloji.aku.edu.tr/organizasyon-semasi/
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https://teknoloji.aku.edu.tr/organizasyon-semasi/

olarak organize edilen il dis1 geziler, Bolim 6gretim elemanlarinin metalurji- malzeme sektérd ile ilgili ulusal
ve uluslararasi kongrelere katihmi ve buradan elde edilen bilgileri 6grenciler ilepaylasiimasidir.

Kanitlar

https://ogrenci.aku.edu.tr/bilgi-paketi-ders-icerikleri/

SONUC
10. SONUC
YAPILAN OZDEGERLENDIRME SONUCUNDA;

1. 2010 yilindan beri egitim dgretime devam eden programimizda, yeterli 6gretim (yesi ve dnemli projeler sonucu elde
edilen ve devletin biiyiik harcamalar yaparak emekle kurulan laboratuvarlar oimasina ragmen, YOK tarafindan
Metalurji ve Malzeme Muhendisligi Bolumine 6grenci alimina 4 senedir izin verilmemesi en dnemli problem ve zayif
yon olarak gérulmistar. Clnkd, Lisans programindan mezun 6grenci olmamasi, Yuksek lisans égretimine devam ete
arzusundaki 6grenci sayisini dogal olarak azaltmaktadir.

2. Lisans seviyesinde Kontenjan verilmemesi ile, hem akademik kadronun hem de hali hazirda 6grenimine devam
eden ogrencilerimizin daha ileri mesleki egitim alam ile ilgili motivasyonu azalmakta, herhangi bir egitim sirecini
iyilestirmek ile ilgili bir motivasyon tikenmektedir.

3. Bahse konu sorun, akademik hayatina devam ederek yikselecek akademik personelin éniini kesmekte ve bagka


https://ogrenci.aku.edu.tr/bilgi-paketi-ders-icerikleri/

b6lim veya universitelere gitmelerine neden olmaktadir. Bu nedenle Anabilim Dali 6gretim Uyesi sayisinda azalmaya
neden olmaktadir.

4. Ogrenci kontenjani verilmemesi nedeniyle arastirma gérevlisi talepleri de red edilmektedir. Egitim hizmetlerinin
kalitesini azaltmaktadir.

5. Bahse konu problem nedeniyle olumlu gelismeler de olmaktadir. Ornegin, ders yikii azalan o6gretim Uyeleri
teknopark veya didger kanallardan "Endustriyel Danigman" olarak yeni ¢alisma alanlari bularak, Universite-Sanayi
igbirligi alaninda 6nemli faaliyetler yapmaktadir.

6.Yukarida bahsedilen problemlere ragmen Ozdegerlendirme raporunun igerigi gayet basarili bulunmustur.

Prof. Dr. M.Serhat BASPINAR
Metalurji ve Malzeme Miihendisligi

Bolum Bagkani
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TERMODINAMIK (MMM205/3.5/GUZ/21-22)
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KAYNAK METALURJISI (SD305/3/GUZ/21-22)
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Muihendislik Malzemeleri (MEK212/3/BAHAR/21-
22)

Malzeme Karakterizasyonu ve ig yapilar
(MMM210/3/BAHAR/21-22)

MESLEKI INGILIZCE Il (212/2/BAHAR/21-22)
Malzeme Bilgisi (EEM106/2/BAHAR/21-22)

60

20

20

Prof. Dr. Yilmaz YALCIN TZ

Dokum Prensipleri ve Teknolojisi
(MMM208/3/Bahar/2021-2022)
Metallerin Isil iglemi
(MM306/2,5/Bahar/2021-2022)
Metallerin Plastik $ekillendirilmesi
(SD324/3/Bahar/2021-2022)

100

Dog. Dr. Yusuf KAYALI
TZ

Bilgisayar Destekli Meslek Resmi
(MEK211/2,5/Gliz/2021-2022)

is Saghgr ve Guvenligi
(1ISG101/1/Guz/2021-2022)

Faz Diyagramlari ve i¢ Yapilar
(MMM305/3/Gliz/2021-2022)

is Sagligi ve Giivenligi
(1ISG102/1/Bahar/2021-2022)
Bilgisayar Destekli Cizim
(SD304/3/Bahar/2021-2022)

60

20

20

Dr. Ogr. Uyesi Yelda AKCIN ERGUN TZ

ISLETMEDE MESLEKI EGITIM
MMM 409\12,5\Giz\2021-2022
HASAR ANALIZI
SD303\3\Giiz\2021-2022
POLIMER MALZEMELER
SD313\3\Giiz\2021-2022
ISLETMEDE MESLEKI EGITIM
MMM 409\12,5\Bahar\2021-2022
MMM302\2,5\Bahar\2021-2022

%20

%20

%30

%30

Arg. Gér. Dr. Melih OZCATAL AG

EEM401/10/Giiz/2020-2021
EEM403/2/Gliz/2020-2021
EEM405/0/Giiz/2020-2021
MMM201/3,50/Gliz/2020-2021
401/0/Gliz/2020-2021
403/1/Giiz/2020-2021
MMM402/1/Bahar/2020-2021
SD306/3/Bahar/2020-2021
MMM201/3,50/Guiz/2021-2022
SD306/3/Bahar/2021-2022

%100

Prof. Dr. M.Serhat BASPINAR TZ

MTM-5005/Gézenekli Malzemeler/5/giiz/2021
MTM-5006/Y liksek Sicaklik Malz./5/bahar/2022
MMM204/Uretim Met.Lab./5/Bahar/2022
SD326/Refraketerlerve End Fir./5/Bahar/2022

40

40

20

Prof.Dr. Ayhan EROL TZ

MTM-5017/Metal Seramik Kompozitler/5/Gtiz/2021
SD301/Mesleki Ing./5/Giiz/2021
SD312/Kompozit Malzemeler/5/Bahar/2021

60

30

10

Dog. Dr. Halil AYTEKIN TZ

MTM-5015/5 Kirlma Mekanigine Girig/gliz/2021
MTM-512 Metalik Mal. MEK. Dav./Bahar/5/2022
MTM-6016/5/Dislokasyon Tearisi/Bahar/2022
MMM201/5/Statik Muk/Gliz/2021
MMM301/5/Malzeme Lab 1/Giiz/2021
MMM212/5/Tasinim Olaylari/Bahar/2022
SD414/5/Tah. Muay.Y6n./Bahar 2022
SD410/5/Olgme Kontrol/ Bahar 2022

50

40

10




Tablo 6.2 Ogretim Kadrosunun Analizi

Deneyim Siiresi, Yil

Etkinlik Dlzeyi (yliksek, orta, duslk, yok)

wa TZ | Aldigi [Mezun Oldugu -
Ogretim - . e Bu . Sanayiye
@ | Unvani |veya| Son |SonKurumve | Kamu/Sanayi | Ogretim : Mesleki .
Elemaninin Adi @ : L .. | Kurumdaki Aragtirmada Verilen
Yz Derece | Mezuniyet Yili Deneyimi Deneyimi .| Kuruluglarda
Deneyimi Danigsmanlikta
Istanbul Teknik . .
Yiimaz YALGIN Prof. Dr. TZ Doktora Universitesi, 1998 33 22 ylksek yiksek Yok
University of . .
Ayhan EROL Prof. Dr. TZ Doktora Bradford, 1999 2 24 22 ylksek ylksek
M. Serhat BASPINAR Prof. Dr Tz Doktora Anadolu 1 28 28 gksek iksek 2
: or Universitesi, 2005 ¥9 ya
Siikrii TALAS Prof. Dr. Tz | Doktora | LeedsUniversity, : 20 20 yitksek- yiiksek 6
. i Afyon Kocatepe . .
Halil AYTEKIN Dog. Dr. TZ Doktora Universitesi, 2009 20 20 ylksek yliksek
Afyon Kocatepe . .
Yusuf KAYALI Dog. Dr. TZ Doktora Universitesi, 2011 16 16 yikek yiksek 2
R . L . Afyon Kocatepe U
Yelda AKGIN ERGUN Dr.Ogr.Uyesi TZ Doktora Universitesi, 2017 10 10 10 Orta yiksel yok
. . Afyon Kocatepe -
Melih OZCATAL Ars. Gor. Dr. TZ Doktora Universitesi, 2020 9yil 6 ay/0 9yil 6 ay 9yil 6 ay orta Yiksek Yok
; . . Afyon Kocatepe .
Ismail Sinan ATLI Ars. Gor. Dr. TZ Doktora Universitesi, 2020 Yok 9 9 Orta yiksek Yok
Mahmud Cemaledin a Yiksek Afyon Kocatepe o
YALCIN Ars. Gor. TZ | Lisans | Universitesi, 2017 2yil8ay 2yi8ay ora ylksek




